
 

マージン率などの情報について 

 

①  ２０２３年６月1日付け 派遣労働者数  ６ 人 

② ２０２３年度 派遣先事業所数（実数）  ６ 事業所 

③ ２０２３年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額  ２４，490円(８時間 全業務平均) 

④ ２０２３年度 派遣労働者の賃金の額の平均額  １８，５０８円(８時間 全業務平均) 

⑤ ２０２３年度 マージン率平均  ２4．4％  

 

（注） 計算式                   × 100  

 

⑥ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

訓練内容  

教育訓練 対象者 実施方法 実施時期 費用負担 賃金支給 労使協定

締結 

入社時基礎教育／ビジネスマナー、

PS 操作（基礎）、空調設備施工管理

（基礎） 

雇入時 OFFーJT １年目 なし 有給 有 

職能教育訓練／施工図作成研修、

建設設備研修、CAD操作研修、上級

職長教育の受講、施工計画・範雄計

画スケジュール管理研修 

中堅社員 OFFーJT ２～４年目 なし 有給 有 

階層別訓練／リーダーシップ研修、

コーチング指導研修、会議運営者研

修 

リーダー OFFーJT ４年目以

降 

なし 有給 有 

 

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先 相談窓口 赤津明仁 電話番号 03-6457-0968 

⑦ 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別 

□ 労使協定を締結していない    

☑ 労使協定を締結している  （ 協定書の有効期間終期  令和６年３月３１日 ） 

・協定労働者の範囲 （施工管理）  
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